
 

 

Unabhängige Tests bescheinigen der Dresdener Pensionskasse VVaG 

hervorragende Versorgungsleistungen und ein ausgezeichnetes Preis- / 

Leistungsverhältnis.  

Nachfolgend einige Testergebnisse der letzten Jahre: 

 

 

Test Betriebliche Kombitarife 

Tarife mit Berufsunfähigkeitsschutz 

und Todesfallleistung, 

Frau, 45 Jahre, 175 € Monatsbeitrag 

Tarif WF12 
 

2. Rang 
(1. Rang nicht vergeben) 

Ausgabe 09 / 2010 

Test Betriebliche Kombitarife 

Tarife mit Berufsunfähigkeitsschutz 

ohne Todesfallleistung, 

Frau, 45 Jahre, 175 € Monatsbeitrag 

Tarif WF10 
 

1. Rang - Testsieger 
  

Ausgabe 09 / 2010 

Test Betriebliche Kombitarife 

Tarife mit Berufsunfähigkeitsschutz 

und Todesfallleistung, 

Mann, 45 Jahre, 175 € Monatsbeitrag 

Tarif WM07 
 

2. Rang 
(1. Rang nicht vergeben) 

Ausgabe 09 / 2010 

Test Betriebliche Kombitarife 

Tarife mit Berufsunfähigkeitsschutz 

ohne Todesfallleistung, 

Mann, 45 Jahre, 175 € Monatsbeitrag 

Tarif WM03 
 

1. Rang - Testsieger 
  

Ausgabe 09 / 2010 

Test Pensionskassen 
Tarife ohne Todesfallleistung  

Klassiktarife, WM01 

Mann, 30 Jahre (100 € Monatsbeitrag) 

 

2. Rang 
(1. Rang nicht vergeben) 

Ausgabe 10 / 2008 

Höchste Werte 

bei der Altersrente 

 

Spezial Altersvorsorge 

Ausgabe 10 / 2008 

 


